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Clara Benevolo è professore associato di Economia e gestione delle imprese
presso il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi di Genova.
Svolge attività didattica e di ricerca sui temi dell’internazionalizzazione e il
management delle imprese, sulle organizzazioni non profit e le imprese socia-
li, sul marketing e le imprese turistiche. 
E-mail: clara.benevolo@economia.unige.it

Patrizio Bianchi, laureato in Scienze politiche con indirizzo politico-economi-
co all’Università di Bologna, è professore ordinario di Economia applicata.
Dal 2010 Assessore alla scuola, formazione professionale, università e ricerca
della Regione Emilia-Romagna, è stato rettore dell’Università di Ferrara, dove
è stato anche Preside della Facoltà di Economia. Esperto di economia indu-
striale, è stato responsabile del Laboratorio di Politica industriale di Nomisma,
membro del Consiglio di amministrazione dell’IRI e presidente di Sviluppo
Italia. Ha collaborato ai lavori della commissione per le Politiche del lavoro e
dei settori produttivi presso il Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavo-
ro. Economic Advisor del Governatore della Provincia cinese del Guandong, è
professore onorario presso la South China University of Technology di Can-
ton. È autore di numerosi volumi e pubblicazioni su riviste scientifiche inter-
nazionali.
E-mail: pabianchi@regione.emilia-romagna.it 

Federico Butera è professore ordinario di Sociologia dell’Organizzazione, fon-
datore del Corso di Laurea in Scienze dell’Organizzazione – Università di Mi-
lano Bicocca e, prima, titolare per 15 anni della stessa cattedra all’Università
di Roma “La Sapienza”. È stato Visiting Scholar alla Sloan School of Mana-
gement del MIT. È fondatore e Presidente di Irso (Istituto di Ricerca Interven-
to sui Sistemi Organizzativi) dal 1974, oggi trasformato in Fondazione Irso. È
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direttore di Studi Organizzativi. Ha diretto vasti cantieri di progettazione e
cambiamento organizzativo in imprese private e Pubbliche Amministrazioni.
Ha pubblicato 37 libri e oltre 180 saggi in Italia e all’estero. 
E-mail: federico.butera@irso.it 

Silvia Doria è dottore di ricerca in Sistemi Sociali, Organizzazione e Analisi
delle Politiche Pubbliche al Dipartimento di Scienze Sociali (DiSS) dell’Uni-
versità di Roma “La Sapienza”. I suoi principali interessi di ricerca sono: etno-
grafia organizzativa; sicurezza sul lavoro; studi di genere; analisi delle politi-
che pubbliche.
E-mail: sildoria@yahoo.it 

Angelo Gasparre è ricercatore confermato di Organizzazione aziendale presso
il Dipartimento di Economia dell’Università degli Studi di Genova. Svolge at-
tività didattica e di ricerca sui temi della flessibilità e della qualità del lavoro,
sulle relazioni tra pubblica amministrazione locale e terzo settore e sull’impre-
sa sociale.
E-mail: angelo.gasparre@economia.unige.it 

Paolo Rossi, è ricercatore presso la Facoltà di Sociologia dell’Università di
Milano Bicocca. I suoi principali interessi di ricerca nel campo della sociolo-
gia dell’organizzazione si concentrano sui processi di comunicazione organiz-
zativa, le pratiche di social accountability e gli studi sulla responsabilità socia-
le d’impresa.
Email: paolo.rossi@unimib.it 

Giancarlo Vecchi insegna Methods of public choice al Politecnico di Milano.
Ha partecipato presso il Ministero della Giustizia alla fase di elaborazione del
Progetto nazionale “Diffusione delle best practices negli uffici giudiziari italia-
ni”. Nell’ambito delle attività del Politecnico di Milano è stato coinvolto nel
2010/11 nell’attuazione degli interventi presso la Corte d’Appello, il Tribunale
e la Procura della Repubblica di Milano. Sta collaborando con il Dipartimento
della funzione pubblica per il monitoraggio e valutazione del progetto. 
E-mail: giancarlo.vecchi@polimit.it 

Riccardo Giorgio Zuffo è professore Associato di Psicologia del Lavoro e del-
le Organizzazioni all’Università G. D’Annunzio – Chieti presso il Dipartimen-
to di Scienze Psicologiche, Umanistiche e della Terra; insegna alla Facoltà di
Psicologia. Relativamente agli aspetti storici della psicologia e del manage-
ment ha pubblicato “F.W. Taylor. Lo scientific management e le origini della
Psicologia del Lavoro”, con Raffaello Cortina (2004) e altri articoli su riviste
italiane e internazionali.
E-mail: rzuffo@unich.it oppure zuffo.riccardo@gmail.com
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